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Judetul Teleorman
Primaria orasului Videle

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirare privind: “Modificarea ACTULUI CONSTITUTIV -
actualizat al S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L. Videle.”

Avand in vedere:
» Faptul ca ..SC Spitalul Orasenesc SRL Videle.. este o unitate sanitara, cu personalitate

juridica, al carui unic actionar este Consiliul Local al orasului Videle, cu capital
integral de stat, in acest sens, Actul constitutiv se modifica si se completeaza, dupa
cum urmeaza:

1. Se completeaza Art. 4.1. din Actul constitutiv prin introducerea punctului a; a)
“cu respectarea prevederilor legale, in exercitarea ansamblului de atribufii §i
competente pe care le are, Asociatul unic Orasul Videle prin Consiliul Local
numeste si elibereazd din functie managerul:”

2. Se modifica Art. 4.5. din Actul constitutiv astfel: pet. @) “analizeazd modul de
indeplinire a obligatiilor de cdtre membrii comitetului director §i activitatea
managerului i dispune mdsuri pentru imbundtafirea activitafii’; pet. h)
“propune revocarea din functie a managerului §i a celorlalti membri ai
comitetului director in cazul in care constatd ca nu mai sunt indeplinite
conditiile prevazute de dispozitiile legale in vigoare pentru exercitarea Sfunctiei
de manager, director financiar contabil sau director medical”’;

» Nota de fundamentare nr. 8294 din 07.05.2025, a "SC Spitalul Orasenesc SRL
Videle”, prin care se propune spre aprobare Consiliului Local al orasului Videle
aprobarea Actului constitutiv - actualizat;

> Preveriverile Legii nr. 31/1990 a societitilor, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare

» Prevederile Legii nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata;

> Prevederile OUG nr.109/2011, privind guvernanta corporativa a inteprinderilor
publice;

» Prevederile HCL oras Videle nr. 1/08.01.2009 privind constituirea SC SPITALUL
ORASENESC SRL Videle;

Fati de cele de mai sus, propun aprobarea in plenul sedintei ordinare de
indati a Consiliului Local al orasului Videle ce va avea loc in data de 08.05.2025
proiectul de hotarare prezentat in anexa.

PRIMAR,
CORNEL GOGAN
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CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE
PROIECT
HOTARARE

Privind: “Modificarea Actului constitutiv al S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L. Videle.”

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN
INTRUNIT IN SEDINTA EXTRAORDINARA DE INDATA

Avand in vedere:

e Referatul de aprobare nr. 8311 din 07.05.2025 al Primarului orasului Videle:
e Raportul de specialitate nr. 8312 din 07.05.2025 al Oficiului juridic din cadrul Aprartului de
specialitate al Primarului orasului Videle:
e Avizul favorabil al Comisiilor de Specialitate ale Consiliului Local al orasului Videle:
e Nota de fundamentare nr. 8294 din 07.05.2025, a "SC Spitalul Orasenesc SRL Videle";
e Prevederile Legii nr.31/1990 a societatilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare:
e Prevederile Legii nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata;
e Prevederile OUG nr.109/2011, privind guvernanta corporativa a inteprinderilor publice;
e Prevederile HCL oras Videle nr. 1/08.01.2009 privind constituirea SC Spitalul Orasenesc SRL
Videle;
e Prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. “d”, alin. (7) si art. 139 alin. (1) din OUG nr.
57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul dispozitiilor art. 136 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. “a” din OUG nr. 57/2019 , privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea ACTULUI CONSTITUTIV al “SC Spitalul Orasenesc SRL Videle™
conform Anexei nr. 1, care parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu data prezentei isi inceteaza aplicabilitatea orice prevedere contrara acesteia.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insdrcineaza, Primarul orasului Videle si
Directorul General al "SC Spitalul Orasenesc SRL Videle".

Artd4. Prin grija Secretarului general al orasului Videle, prezenta hotardre va fi comunicatd
Institutiei Prefectului Judetului Teleorman pentru verificarea legalitatii, Primarului orasului Videle,
"SC Spitalul Orasenesc SRL” Videle pentru luare la cunostinta si punere in aplicare, precum si
oricarei persoane sau institutii interesate.

\

INITIATOR PROIECT, AVIZAT PENTRU LEGALITATE
PRIMAR SEGRETAR GENERAL,
CORNEL GOGAN IVAN CORINA NICOLETA 4
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ROMANIA
Judetul Teleorman
Orasul Videle

ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT

AL SOCIETATII COMERCIALE SPITALUL ORASENESC S.R.L.

Asociatul:

Orasul Videle reprezentat de Consiliul Local Videle, bersoané juridica romana, cu sediul
in Videle, str. Republicii, Nr. 2, jud. Teleorman, prin Primarul orasului Videle, domnul Gogan Cornel,
in calitate de asociat unic, in temeiul prevederilor Art. 204 (4) din Legea nr. 31/1990/R/ cu modificarile

si completarile ulterioare si a Hotararii nr. din data de Consiliul

Local al orasului Videle, adopta un nou Act Constitutiv actualizat, in urmatoarele conditii.

Capitolul I — Datele de identificare ale asociatului unic; Forma juridica,
denumirea, sediul, durata societatii

Art. 1.1. Datele de identificare ale asociatului unic:

Asociatul unic este Consiliul Local al orasului Videle, cu sediul in orasul Videle, str. Republicii,
nr. 2, judetul Teleorman, cod 145300, email: office@primariavidele.ro.

Art. 1.2 Forma juridica

Societatea este 0 persoana juridicd romanad, cu raspundere limitata, de drept public si de utilitate
publicd, cu asociat unic, cu capital integral de stat, care isi desfasoara activitatea in conformitate cu
legile romane si prezentul act constitutiv.

Forma juridica poate fi schimbata cu respectarea prevederilor legale.

Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intreg patrimoniul.

Art. 1.3. Denumirea societatii este Spitalul Orasenesc S.R.L conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii firmei inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Teleorman cu nr. 27987 din 27.08.2008.

In toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in
comert, care emand de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, numirul de
inmatriculare la registrul comertului, codul unic de inregistrare, capitalul social si sediul societitii.

Daci societatea isi creeaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe
pagina de internet a societatii.

Modificarea denumirii societatii se realizeaza in urma deciziei asociatului unic si numai dupi ce,
in prealabil, s-a efectuat operatiunea de verificare a disponibilitatii firmei.

Art. 1.4. Sediul social al S.C. Spitalul Oragenesc SRL Videle este situat in oras Videle, Soseaua
Pitesti, nr. 54, judetul Teleorman.

Art. 1.5. Sediul social va putea fi mutat in functie de cerintele societatii la o alti adresa conform
prevederilor legale.
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Regulamentul European nr. 679/2016. Copierea, divulgarea, distribuirea totala sau partiala a informatiilor continute de acest document in alt scop decat
cel nentru care a fost trimis. fara acordul scris al emitentului. este strict interzisa



Art. 1.6. Scopul societitii este: asigurarea actului medical colectivitatii locale conform cerintelor
actuale prin Unitatea Spitaliceascé Videle.
Art. 1.7. Durata de func{ionare a societatii este nedeterminata.

Art. 2.1. Obiectul de activitate este: Activitati de asistenta spitaliceasca, caruia ii
corespunde grupa CAEN 861;
a) Activitatea principala: clasa CAEN 8610 — Activitati de asistenta spitaliceasca
b) activitati secundare:
8621 Activitati de asistenta medicala generala
8622 Activitati de asistenta medicala specializata
8623 Activitati de asistenta stomatologica
8690 Alte activitati referitoare la sanatatea umana
8710 Activitati ale centrelor de ingrijire medicala
Art. 2.2. In realizarea obiectului de activitate, societatea va plati taxele si impozitele
prevazute de legislatia in vigoare.
Obiectul de activitate al societatii poate fi modificat, prin extinderea sau restrangerea sa,
conform deciziei asociatului unic.

Capitolul III. — Capitalul social, Partile sociale

Art. 3.1. Capitalul social integral de stat al societatii, subscris si varsat integral in numerar
este de 651 mii lei constituit in 100 parti sociale la o valoare nominala de 6510 lei, partea sociala,
numerotate de la 1 la 100, capital integral romanesc.

Art. 3.2 Capitalul social este detinut integral de asociatul unic Consiliul Local al orasului
Videle, respectiv 651 mii lei impartit in 100 parti sociale numerotate de la 1 la 100.

Art. 3.3. (1) Partile sociale pot fi reprezentate printr-un certificat de atestare a proprietatii.

(2) Certificatul de atestare va cuprinde

a) denumirea si durata societatii;
b) data constituirii societatii,
¢) numarul de inregistrare la Registrul Comertului,
d) Codul unic de inregistrare fiscala;
e) capitalul social, numarul total al partilor sociale emise si numarul de ordine;
f) numele, prenumele si adresa asociatului unic,
g) mentiunea ca certificatul nu este negociabil.
Art. 3.4. Drepturile si obligatiile ce decurg din partile sociale sunt urmatoarele:
a) dreptul asociatului unic de a hotari singur privind activitatea societatii;
b) dreptul asociatului unic de a primi singur ca persoana juridica beneficiile conform prevederilor
prezentului act constitutiv si a dispozitiilor legale.

Art. 3.5. Cesionarea partilor este interzisa.

Art. 3.6. (1) Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotararii Consiliului local
al orasului Videle in limitele prevazute de lege.

(2) Majorarea poate fi facuta prin aport in bani sau in natura.

Capitolul IV. Conducerea §i administrarea societatii.
Sectiunea a 1- a Conducerea societitii
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Art. 4.1. Asociatul unic Orasul Videle prin Consiliul Local indeplineste atributiile Adunarii
generale, calitate in care decide asupra tuturor problemelor privind activitatea societatii astfel:

a) cu respectarea prevederilor legale, in exercitarea ansamblului de atribuiii si competente pe care
le are, Asociatul unic Orasul Videle prin Consiliul Local numeste si elibereaza din functie
managerul;

b) numeste si elibereazd din functie membrii Consiliului de administratie si le stabileste

remuneratia;

¢) aprobi structura organizatorica a societatii si statul de functii conform legii;

d) aprobi bugetul de venituri si cheltuieli al societatii;

e) contracteazd imprumuturi bancare §i acorda garantii;

f) aproba bilantul contabil si a contului de profit §i pierderi §i, dupa caz, aproba stabilirea profitului;

g) mireste sau reduce capitalul social, modifica numarul de parti sociale;

h) decide schimbarea formei juridice a societatii, fuzionarea, dizolvarea si lichidarea societatii;

i) executarea de reparatii capitale si realizarea de investitii noi;

j) actioneazi in justitie persoanele care produc prejudicii societatii, inclusiv pe membrii consiliului
de administratie;

k) decide schimbarea sediului societatii;

1) aproba modificarea actului constitutiv;

m) decide pentru orice alte probleme privind societatea conform legii si a prezentului act constitutiv,
care sunt in aria de competenta a Consiliului Local.

Art. 4.2. Hotararile luate de Consiliul local al orasului Videle care indeplineste atributiile
Adunirii generale sunt supuse procedurilor prevazute in OUG 57/2019 privind Codul Administrativ,
Legea 31/1990 a Societilor comerciale si Legea 95/2005 privind Reforma in domeniul sanatatii.

Art. 4.3. Prin semnarea actului constitutiv, fondatorii isi asuma raspunderea pentru indeplinirea

conditiilor prevazute la art. 6, alin 1 si 2 din Legea 31/1990R.

Sectiunea a 2-a Administrarea societitii - Consiliul de administratie si Managerul

A. Consiliul de administratie
Art. 4.4. (1) Administrarea societatii comerciale Spitalul Orasenesc SRL se face de un Consiliu
de administratie format din 5 membri numiti prin Hotarare a Consiliului Local al orasului Videle pentru
~ o perioadd de 4 ani.
(2) Administratorii isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute la Art. 6, alin.
1 si 2 din Legea 31/1990 privind Societatile comerciale, republicata.

(3) Conform Ordonantei de urgenta nr. 117/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, precum
si pentru modificarea si completarea Legii nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernan{a corporativa a intreprinderilor publice, in caz
de vacanta a unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societafi, actionarii, inclusiv
actionarul - stat, prin autoritatea publica tutelara, pot convoca adunarea generala a actionarilor in vederea

numirii unuia sau mai multor administratori provizorii, pand la desemnarea noilor administratori, potrivit
legii.

(4) Actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publica tutelara, vor putea prezenta in
adunarea generald a actionarilor propuneri de candidati.
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(5) Intreprinderile publice care au numit administratori provizorii declangeazd procedurile de
selectie si nominalizare a membrilor noului consiliu de administratie, potrivit prevederilor Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr. 111/2016, cu
modificarile si completirile ulterioare, astfel cum a fost modificaté si completata prin lege.

(6) In cazul in care procedurile de selectie §i nominalizare nu s-au putut organiza, autoritatea
publica tutelara poate numi administratori provizorii pentru un mandat de 5 luni, cu posibilitatea
prelungirii pentru o duratd de maximum 2 luni conform dispozitiile art. 28 alin. (3) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata
cu modificari si completdri prin Legea nr. 111/2016, cu modificdrile si completérile ulterioare,
aplicandu-se in mod corespunzator.

(7) Membrii ai Consiliului de administratie provizoriu sunt urmatorii:

1. Paraschivescu Emilia — Presedi
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2. Mandreanu Ionica - membru, CN

3. Coman George - membru, CNP
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4. Craiu Adrian Florin - membru, (
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5. Ivan Corina Nicoleta - membru, (

(8) Mandatul Consiliului de Administratie este de la data numirii prin hotararea Consiliului Local
Videle si pana la data de 01.08.2025 putand fi prelungita pana la data de 01.10.2025 conform
prevederilor art. 4.4, punctul 6 din prezentul Act constitutiv.

(9) Persoanele care potrivit Legii nr. 31/1990 nu pot fi fondatori a unei societdtii comerciale nu pot
fi administratori.

(10) Membrii Consiliului de administratie au puteri depline conform prezentului Act Constitutiv si
a prevederilor actelor normative din domeniu, luate impreuna.

(11) Consiliul de administratie se va intruni cel putin 1 data la 3 luni fiind convocat de presedinte
prin mijloace specifice (telefonic, fax, email). sau ori de cate ori este nevoie.
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(12) La fiecare sedinti se va intocmi un proces-verbal de o persoand desemnata de presedinte.

(13) In activitatea sa Consiliul de administratie emite decizii cu votul a cel putin jumatate plus 1
dintre membrii in functie (majoritatea absoluta).

(14) La sedinta pot participa si managerul si ceilalti directori stabiliti de presedinte.

Art. 4.5 Consiliul de administratie are urmitoarele atributii:

a) aprobi regulamentul de organizare si functionare al societatii;

b) aprobd Regulamentul Intern prin care se stabilesc drepturile si responsabilititile ce revin
personalului societatii conform Codului Muncii;

¢) prezintd anual Consiliului Local al orasului Videle, care hotaraste in locul Adundrii generale, in
termen de maxim 5 luni de la incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea
societatii, bilantul si contul de profit si pierderi, precum si proiectul programului de activitate, al
strategiei si al bugetului pe anul urmator;

d) promoveazi studii §i propune masuri pentru imbunatatirea activitdtii inclusiv preturile pentru
serviciile medicale;

e) aproba operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului societatii;

f) stabileste sistemul contabil si de control financiar preventiv si prezinta Consiliului local al oragului
Videle strategia financiara;

g) analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii comitetului director §i activitatea
managerului si dispune masuri pentru imbunatatirea activitatii;

h) propune revocarea din functie a managerului si a celorlal{i membri ai comitetului director in cazul
in care constatd ca nu mai sunt indeplinite conditiile prevazute de dispozitiile legale in vigoare
pentru exercitarea functiei de manager, director financiar contabil sau director medical:

i)  propune Consiliului local al orasului Videle majorarea capitalului social;

j) propune Consiliului local al orasului Videle infiintarea unor puncte de lucru dupad obfinerea
avizelor prevazute in actele normative din acest domeniu,

k) exercitd atributiile si aduce la indeplinire sarcinile stabilite de Consiliul local Videle,

1) indeplineste si alte atributii prevazute de legislatia din domeniu.

Art. 4.6 (1) Administratorii vor raspunde solidar pentru activitatea desfasurata si cu predecesorii
lor imediati dacd, avand cunostinta de neregulile comise de acestia nu le-au adus la cunostinta organelor
competente.

(2) Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care
au solicitat inscrierea opozitiilor lor in procesul verbal de sedinta si au informat organele competente.

Art. 4.7. Membrii Consiliului de administratie trebuie sa se abtina de la vot atunci cand sunt in
cauzi interese personale sau ale sotului/sotiei, afinilor si rudelor pana la gradul patru.

Art. 4.8 Membrii Consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu prudenta si diligenta
unui bun administrator precum si cu loialitate in interesul societatii fiindu-le interzis sa divulge
informatiile confidentiale si secretele Societatii la care au acces in calitatea lor de administratori.
Aceasta obligatie le revine si dupa incetarea mandatului.

B. Managerul

Art. 4.9 (1) Managerul este numit prin dispozitia primarului in urma castigarii concursului de
manager persoana fizica, organizat de catre Consiliul de Administratie al spitalului.
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(2) Consiliul de administratie va delega conducerea societatii Managerului, dupa castigarea
concursului de ocupare a postului.

(3) In situatia incetarii de drept al mandatului Managerului, Consiliul de Administratie al
spitalului ii poate prelungi mandatul pe o durata de 3 luni, de maxim 2 ori, pand la organizarea
concursului de ocupare a functiei de Manager persoana fizica i ocuparea acestui post vacant.

(4) Managerul interimar poate fi numit dintre membrii Consiliului de Administratie al spitalului
Videle sau din afara acestuia, numirea facandu-se de catre Primar, prin Dispozitie pana la organizarea
concursului de ocupare a postului vacant de Manager persoana fizica al Spitalului Oragenesc Videle.

(5) Managerul interimar nu poate fi si salariatul societatii, functionand pe baza unui contract de
mandat.

(6) Contractul de mandat al Managerului este aprobat de catre Presedintele Consiliului de
Administratie al spitalului.

(7) Directorii care fac parte din Comitetul Director (Directorul Medical si Director Finaciar
Contabil) sunt numiti de catre Manager, conform Legii 95/2006 actualizata si republicata, tot
Managerul avand si prerogativele de demitere a acestora in situatiile prevazute de legea de organizare
si functionare a spitalelor.

Art. 4.10 Managerul numit prin dispozitia Primarului Orasului Videle in urma promovirii
concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica, conform regulamentului de ocupare
a acestei functii aprobat de Consiliul Local Videle, cu contract de mandat aprobat de Consiliul de
Administratie al Spitalului Orasenesc SRL Videle, va fi rdaspunzitor de administrarea operativa curenta
a societatii si are responsabilitati care ii sunt delegate de catre Consiliul de Administratie.

Art. 4.11 (1) Managerul reprezinta Societatea in relatiile cu tertii si poate delega puterea de
reprezentare, prin procurd speciald cu mentionarea atributiilor delegate §i a duratei mandatului, cu
conditia ca acesta sa informeze Consiliul de Administratie. Specimenul de semnatura al Managerului
va fi depus la Oficiul Registrului Comertului si la banca unde societatea are contul.

(2) Managerul reprezinta Societatea in justitie, cu pdstrarea atributiilor de reprezentare a
Societatii in raporturile cu membrii Comitetului Director. Deasemenea poate delega anumite atributii
permise de lege, membrilor Comitetul Director.

Art. 4.12. Managerul raspunde de administrarea societétii, $i are urmétoarele atributii principale:

1. sa exercite administrarea generala a societatii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv
si imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie,

2. sa execute angajamentele si hotararile luate de Consiliul de Administratie:;

3. sa numeascd si dupd caz si elibereze din functie salariatii societatii, Directorul Medical,
Directorul Financiar Contabil, Sefii de sectie si compartimente, precum §i sa exercite autoritatea
disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne aprobate de
Consiliul de Administratie si legislatia muncii precum si a Contractului Colectiv de Munci;

4. sa stabileasca salariul persoanelor incadrate cu functii de executie, conform legislatiei in
domeniu;

5. sd promoveze proiecte, planuri de lucru, etc. in vederea imbunatétirii serviciilor medicale si a
cresterii eficientei si eficacitatii pentru indeplinirea cu succes a actiunilor incredintate societétii;

6. sd exercite atributiile ordonatorului de credite conform legii;

7. alte atributii conferite de legea 95/2006, de prezentul Act Constitutiv de sau de alte dispozitii.

Art. 4.13 (1) Remuneratia managerului interimar numit din randurile Consiliului de Administratie

obtinutd in temeiul Contractului de mandat este asimilatd din punct de vedere fiscal veniturilor din
salarii §i se impoziteaza potrivit legislatiei din domeniu.
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(2) Prin derogare de la art. 5 din Legea nr. 19/2000, remuneratia Managerului, obtinuté in temeiul
Contractului de mandat este asimilata salariului din punct de vedere al obligatiilor decurgand si pentru
societatea comerciali constituitd, obligatiile fiind cele derivate din legislatia privind sistemul public de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale, inclusiv dreptul de asigurare pentru accidente de munca s
boli profesionale, pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, precum si din legislatia privind
asigurarile de sanatate.

Capitolul V. Controlul gestiunii societatii

Art. 5.1. Controlul modului de gestionare al societatii se face de catre compartimentul de resort
din aparatul de specialitate al Primarului orasului Videle conform prevederilor legale din domeniul
financiar-contabil.

Capitolul VI. — Activitatea societitii

Art. 6.1. (1) Exercitiul economico-financiar incepe la 01 ianuarie si se termind la 31 decembrie
al fiecdrui an. Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii societdtii.

(2) Societatea va tine evidentd contabila si va intocmi bilantul si contul de profit si pierderi
potrivit normelor in vigoare.

Art. 6.2. (1) Profitul societatii se stabileste prin bilantul contabil .

(2) Din profitul societdtii se va pastra in fiecare an o cotd parte de 5% pentru formarea fondului
de rezervi care nu poate fi mai mic de 1/5 din capitalul societétii.

Capitolul VII. — Dizolvarea societitii; lichidarea; fuziune; divizare

Art. 7.1. Dizolvarea societatii poate fi hotarata prin decizia asociatului unic ori de instanta de
judecata.
Art. 7.2 Societatea comerciald Spitalul Orasenesc SRL se va dizolva urmatoarele situatii:
a) Imposibilitatea realizarii obiectului de activitate.
b) Reducerea capitalului social sub limita minima admisa de lege. daca dupd consumarea fondului
de rezerva, asociatul unic nu il completeaza
c¢) Hotérarea Consiliului local al orasului Videle.
d) Faliment.
Art. 7.3. Dizolvarea societatii se va inregistra la Oficiul Registrului comertului si se publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a V-a.
Art. 7.4. Fuziunea sau divizarea societatii se poate face in conditiile prevazute de art. 223-245
din Legea nr. 31/1990 a societatilor comerciale, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 7.5. Lichidarea societatii se va face de unul sau mai multi lichidatori numiti in conditiile
legii.
Art. 7.6. Eventualele litigii aparute pe parcursul desfasurarii activitatii, se vor solutiona pe cale

amiabila pe cat posibil, iar in caz de nesolutionare pe cale amiabilad se va apela la instantele de drept
comun competente.

Capitolul VIII. — Dispozitii finale.
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Art. 8.1. (1) In modul de organizare si functionare a societatii se vor aplica si prevederile
Contractului de sponsorizare, autentificat sub numarul 2177 din 25.08.2008 la Notarul Public Elena
Denis Gheorghevici din Bucuresti.

(2) Fondatorii isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute de art. 6 din Legea

societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu normele codului Civil, Legii
53/2003 privind Codul Muncii, Legii nr. 31/1990 privind societétile comerciale, Republicata cu
modificarile si completarile ulterioare, a legislatiei civile in vigoare, a OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ, a Legii 95/2006 privind Reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, plata influentelor
salariale reglementate prin, OUG 7/2017 privind reglementarea unor mdsuri fiscal-bugetare in
domeniul sanatatii si OUG. nr. 114/2017 privind reglementarea unor masuri fiscal-bugetare pentru
personalul incadrat in unitdtile sanitare.

3) Prezentul act constitutiv poate fi modificat si completat numai prin hotérarea Consiliului Local
al orasului Videle.

(4) Prezentul act constitutiv intrd in vigoare astazi,

ASOCIAT UNIC,
CONSILIUL LOCAL VIDELE
Prin Primarul orasului Videle
dl. Gogan Cornel.

Documentul contine date cu caracter personal. Destinatarul este obligat sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal in conformitate cu
Regulamentul European nr. 679/2016. Copicrea, divulgarea, distribuirea totala sau partiala a informatiilor continute de acest document in alt scop decat
cel nentru care a fost trimis. fara acordul scris al emitentului. este strict interzisa.



PRIMARIA ORASULUI VIDELE
145300-ORAS VIDELE, STR.REPUBLICII, NR.2, JUD.TELEORMAN
TEL : 0247/453 017; TEL/FAX : 0247/453015

E-mail: primariavidele@yahoo.com. o
Nr.RI/L NI A0S

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind: “Modificarea Actului constitutiv al S.C. Spitalul
Orasenesc S.R.L. Videle.”

Avand in vedere:

e Faptul ca ,SC Spitalul Orasenesc SRL Videle,, este o unitate sanitara, cu personalitate
juridica, al carui unic actionar este Consiliul Local al orasului Videle, cu capital integral de
stat. in acest sens, Actul constitutiv se modifica si se completeaza, dupa cum urmeaza:

1. Se completeaza Art. 4.1. din Actul constitutiv prin introducerea punctului a; a) “cu
respectarea prevederilor legale, in exercitarea ansamblului de atributii i competenfe
pe care le are, Asociatul unic Orasul Videle prin Consiliul Local numeste i
elibereazd din functie managerul;”

2. Se modifica Art. 4.5. din Actul constitutiv astfel: pet. g) “analizeaza modul de
indeplinire a obligaiilor de catre membrii comitetului director §i activitatea
managerului i dispune mdsuri pentru imbunatafirea activitafii’’; pet. h) “propune
revocarea din functie a managerului si a celorlalfi membri ai comitetului director in
cazul in care constatd ca nu mai sunt indeplinite conditiile prevazute de dispozitiile
legale in vigoare pentru exercitarea functiei de manager, director financiar contabil
sau director medical "

e Nota de fundamentare nr. 8294 din 07.05.2025, a "SC Spitalul Orasenesc SRL Videle", prin
care se propune spre aprobare Consiliului Local al orasului Videle aprobarea Actului
constitutiv - actualizat;

e Preveriverile Legii nr. 31/1990 a societatilor, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare

e Prevederile Legii nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata;

e Prevederile OUG nr.109/201 1, privind guvernanta corporativa a inteprinderilor publice;

e Prevederile HCL oras Videle nr. 1/08.01.2009 privind constituirea SC SPITALUL
ORASENESC SRL Videle;

Fati de cele de mai sus, propun aprobarea in plenul sedintei extraordinare de
indati a Consiliului Local al orasului Videle ce va avea loc in data de 08.05.2025 proiectul
de hotarare prezentat in anexa.

Consilier juridic
Tuerache Bogdan Stefan
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Nota de fundamentare
privind aprobarea ACTULUI CONSTITUTIV - actualizat al
Societatii Spitalul Orasenesc S.R.L.

Avand in vedere:

> Legeanr. 31/1990/R, a societatilor comerciale;

> Legeanr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii terorismului,
precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea 53/2003 privind Codul Muncii;

OUG 57/2019 privind Codul Administrativ;

Legea 95/2006 privind Reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

OUG 7/2017 privind reglementarea unor masuri fiscal-bugetare in domeniul sanatatii;
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In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare precum si cu obligativitatea asigurarii celor
mai bune conditii de desfasurare a activitatii administrative cu privire la organizarea si functionarea
S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L. Videle, inaintam pentru a fi propus spre aprobare in sedinta ordinara
a Consiliului Local:

- ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT al Societatii Spitalul Orasenesc S.R.L.

Anexam prezentei note de fundamentare:
- Actul constitutiv actualizat;

- Decizie asociat unic care urmeaza a fi completata cu numarul si data Hotararii Consiliului
Local al orasului Videle:

l

Intogmit,
Jr. Moc Simona. —m

(
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Decizia Asociatului Unic
al S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L
Nr. 2 din 07.05.2025

ORASUL VIDELE, reprezentat de CONSILIUL LOCAL VIDELE, persoana juridica romana, cu
sediul in orasul Videle, str. Republicii, nr. 2, jud. Teleorman, prin Primarul orasului Videle —
domnul Gogan Cornel, detinand un numar de 100 parti sociale, reprezentand 100% din capitalul
social al societatii,

DECID

ART. 1. Ca urmare a Hotararii Consiliului Local al orasului Videle, nr. din
se aproba actualizarea Actului Constitutiv al Societatii Spitalul Orasenesc
S.R.L. in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990/R, a societatilor, a Legii 265/2022 privind
Registrul Comertului, a Legii nr. 129/2019 pentru prevenirea §i combaterea spalarii banilor si
finantarii terorismului, a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, a normelor Codului Civil, a Legii 53/2003 privind Codul Muncii, a OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ, si a Legii 95/2006 privind Reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 2. (1) Se completeaza Art. 4.1. din Actul constitutiv prin introducerea punctului a; “a)
cu respectarea prevederilor legale, in exercitarea ansamblului de atributii §i competente pe care le
are, Asociatul unic Orasul Videle prin Consiliul Local numeste si elibereazd din functie
managerul;”

(2) Se modifica Art. 4.5. din Actul constitutiv astfel: pct. g) “analizeazd modul de
indeplinire a obligatiilor de catre membrii comitetului director si activitatea managerului si
dispune masuri pentru imbunatatirea activitatii”; pct. h) “propune revocarea din functie a
managerului si a celorlal{i membri ai comitetului director in cazul in care constatd ca nu mai sunt
indeplinite conditiile prevazute de dispozitiile legale in vigoare pentru exercitarea functiei de
manager, director financiar contabil sau director medical™;

Art. 3. Ca urmare a modificarilor survenite se introduce Act Constitutiv actualizat in baza

caruia societatea va functiona in continuare.

ASOCIAT UNIC,
ORASUL VIDELE, reprezentat de CONSILIUL LOCAL VIDELE,
prin Primarul orasului Videle,
dl. Gogan Cornel.
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Anexa
La Decizia Asociatului unic al S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L

Subsemnata Mocanu Simona Ramona, declar ca Decizia Asociatului unic al S.C. Spitalul
Orasenesc S.R.L contine 3379 semne (caractere inclusiv spatiile) inscris in contorul de cuvinte de
~ mai jos.

Pagini—2

Cuvinte — 532

Caractere fara spatii — 3034
Caractere cu spatii — 3580
Paragrafe — 20

Linii — 66

Intpcmit,
Consilief(jyridic,
Mocafil\Simpna.

Documentul contine date cu caracter personal. Destinatarul este obligat sa asigure confidentialitatca datelor cu caracter personal in conformitate
cu Regulamentul European nr. 679/2016. Daca nu sunteti destinatarul acestui document sau l-ati primit din greseala, va rugam sa notificati
expeditorul si sa returnati acest document. Copierea, divulgarea, distribuirea totala sau partiala a informatiilor continute de acest document in alt
scop decat cel pentru care a fost trimis, fara acordul scris al emitentului, este strict interzisa.



